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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性或完

整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而產生或因倚賴該等內

容而引致的任何損失承擔任何責任。

Goodbaby International Holdings Limited
好孩子國際控股有限公司
（於開曼群島註冊成立之有限公司）

（股份代號：1086）

委任執行董事

好孩子國際控股有限公司（「本公司」，連同其附屬公司統稱「本集團」）董事（「董事」）

會（「董事會」）宣佈，Jan Rezab先生（「Rezab先生」）已獲委任為執行董事，自二零

一六年七月二十五日生效。

Rezab先生的履歷詳情載列如下：

Rezab先生，29歲，於二零一六年七月二十五日獲委任為執行董事。Rezab先生於

二零一六年七月加入本公司，擔任本集團數字科技行政總裁。

他主要負責集團BOOM策略數字技術部分的制訂及實施。Rezab先生將帶領本集團

打造其用戶生態系統，通過移動設備利用應用程式及智能產品相連。Rezab先生因

其在社交媒體趨勢、未來及社會影響等方面的思想領導地位而聞名，並於近期入選

福布斯雜誌「30 Under 30」榜單。Rezab先生於二零零八年十一月創辦Socialbakers，

其為全球最大的社交分析公司之一。自二零零八年十一月至二零一六年六月，

Rezab先生擔任Socialbakers的總裁兼董事，主要負責Socialbakers的業務策略、產

品創新以及持續發展及增長，並亦為Socialbakers監事會成員。Rezab先生於二零

零二年創辦Redboss s.r.o，其為一家專門從事移動娛樂業務的公司。他自二零零二

年至二零零八年擔任Redboss的行政總裁，負責業務及產品開發。自二零一四年以

來，Rezab先生投資移動社交網絡Gamee，並為其董事會成員。
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Rezab先生已與本公司訂立委任書，初始任期為三年，自二零一六年七月二十五日

生效。Rezab先生將任職至本公司下屆股東大會為止，且他須根據本公司組織章程

細則於本公司股東大會上退任及重選連任。Rezab先生有權收取總額為每年 300,000

歐元的酬金，以及參考他於相關年度目標業績表現釐定的酌情花紅。Rezab先生的

酬金乃經參考其職責及經驗、本公司薪酬政策及通行市場慣例後釐定。

Rezab先生於過往三年並無在任何其他香港或海外上市公司擔任任何董事職位。

Rezab先生與本公司任何董事、高級管理人員、主要股東（定義見聯交所證券上市規

則（「上市規則」））或彼等各自的任何聯繫人（定義見上市規則）並無任何關係。

除本公告所披露者外，概無任何有關委任Rezab先生為執行董事而須提請本公司股

東垂注的其他事項，亦無任何其他資料須根據上市規則第 13.51(2)(h)至 (w)條予以

披露。

董事會謹藉此機會歡迎Rezab先生加入董事會。

承董事會命

好孩子國際控股有限公司

主席

宋鄭還

香港，二零一六年七月二十五日

於本公告日期，執行董事為宋鄭還先生、Martin POS先生、曲南先生、王海燁先生及 Jan REZAB先

生；非執行董事為何國賢先生；及獨立非執行董事為 Iain Ferguson BRUCE先生、石曉光先生及張昀

女士。


